
Participatie? Dat doen we!
Loopt u rond met een plan om iets voor een ander te doen? Wilt u iets organiseren 
of wilt u in uw straat of buurt iets veranderen? Daar heeft u niet altijd de gemeente 
voor nodig. In deze krant staat alle informatie die u nodig heeft hoe u zoiets aan 
moet pakken en wie u erbij kunt en moet betrekken.

Kom maar op 
   met uw idee!

Ermelose

Participatiekrant
september 2022 | uitgave: gemeente Ermelo



Inhoudsopgave
Plannen maken we in Ermelo samen		  3

Nieuwe afspraken		  3

Initiatief Pretoriusplein 		  4

Leefbaarheidsteam 		  6

Participatie stap voor stap		  8

Interviews 

•	  Wijkregisseur Pieter Trap		  10

•	  Jan Vonkeman		  11

•	  Burgemeester Dorine Burmanje		  12



Twee richtingen
Dat geldt ook andersom: als de gemeente plannen heeft, 

betrekken wij de inwoners daarbij. Of dat nu gaat over 

een herinrichting van een straat of over een activiteit. 

We vertellen wat onze plannen zijn en vragen mensen in 

de omgeving om hun mening. En als het kan, verbeteren 

we het plan. 

Niet iedereen zijn zin
De omgeving betrekken bij een plan betekent niet dat 

iedereen zijn krijgt. U zult dat zelf ook merken als u in 

gesprek gaat. Vaak verschillen mensen van mening. De 

één wil de auto voor de deur, de ander juist meer groen. 

De één wil muziek voor zoveel mogelijk gezelligheid, de 

ander wil juist rust. 

Zeker als gemeente kunnen we niet altijd rekening 

houden met het belang van één persoon. De gemeente 

kijkt naar het belang van de hele omgeving. Onze 

ervaring is dat mensen best bereid zijn rekening met 

elkaar te houden. Om Ermelo steeds mooier te maken 

en te houden, hebben we elkaar nodig. Laten we elkaar 

dus opzoeken! 
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Plannen maken we in Ermelo samen
Loopt u rond met een plan om iets voor een ander te doen? U wilt iets organiseren of u wilt in uw straat of buurt iets 

wil veranderen? Daar heeft u niet altijd de gemeente voor nodig. Maar als u niet weet hoe u zoiets aan moet pakken 

en wie u erbij kunt en moet betrekken. Dan kan het prettig zijn er eens met iemand over van gedachten te wisselen. 

In dat geval bent u bij ons van harte welkom. Wij helpen u graag verder. Neem vrijblijvend contact met ons op via 

info@leefbaarheidsteamermelo.nl.

Nieuwe afspraken
De gemeente heeft nieuwe afspraken gemaakt over participatie. Een initiatief of plan raakt altijd meerdere mensen. 

Participatie houdt in dat deze mensen zo vroeg mogelijk worden betrokken bij een initiatief of plan. Zij kunnen 

meedenken of tips geven. De nieuwe afspraken helpen om participatie goed toe te passen. De afspraken geven 

bijvoorbeeld aan hoe participatie vorm gegeven kan worden, wat er verwacht wordt van elkaar en hoe we leren 

beter te worden in participatie.

Participatie is het 
betrekken van personen 
voor wie een initiatief, 
een plan of activiteit 

gevolgen heeft. 



Je zou het niet zeggen, maar het 

Pretoriusplein was enkele jaren 

geleden het meest versteende 

gebied in Ermelo. De afgelopen twee 

jaar heeft er een ware metamorfose 

plaatsgevonden, het resultaat 

van een mooie samenwerking van 

bewoners, het Leefbaarheidsteam 

en Loohorst Landscaping. Twee jaar 

geleden startte de transformatie 

van het plein waarop verschillende 

schoolgebouwen stonden. Na de 

nieuwbouw van de Prins Willem 

Alexanderschool kwam er een plek 

voor een park. Een werkgroep van 

bewoners nam hiervoor de eerste 

stap en kwam met ideeën voor de 

tijdelijke inrichting. Samen met 

de gemeente ging men aan de 

slag. Er kwamen moestuinbakken, 

speelruimte en een groene 

inrichting. Daarna volgde fase twee. 
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Initiatief Pretoriusplein
We kunnen nu de vruchten plukken

Ideeën
‘Fase één was echt tijdrovend’ vertelt Wendy van Beekum, een van 

de initiatiefnemers. ‘Maar met ervaring konden we nu efficiënter 

te werk gaan.’ De wensen en ideeën van de omwonenden werden 

opgehaald waarna er een nieuw ontwerp voor de uitbreiding werd 

gemaakt. Ditmaal zijn er beweegtoestellen aangebracht en kwam 

er een blotevoeten pad. ’We hebben in juni vorig jaar de balans 

opgemaakt en gekeken welke ideeën het meest omarmd werden,’ 

vertelt Tjitske Willemsma.

Inmiddels worden de eerste vruchten uit de moestuinbakken geplukt. 

In het nieuwe deel zijn fruit- en notenbomen aangeplant. ‘We kregen 

de vraag om er iets eetbaars in te planten, maar niet speciaal weer 

een moestuin. Die hadden we namelijk al.’ Willemsma legt uit dat er 

gekeken is naar biodiversiteit, maar dat er vooral ook de wens was 

om zitplaatsen te creëren. ‘Zo zijn er meer picknicktafels gekomen 

en zijn er ook schaduwdoeken aangebracht.’ In de kuil zijn grote 

palen de grond in gegaan. ‘Hier kunnen extra schaduwdoeken aan 

komen als het een warme zomer wordt, maar mensen kunnen er ook 

een hangmat tussen hangen.’ 

Saamhorigheid
Folkert Waardenburg bekijkt ondertussen de aardbeienoogst. Het 

is leuk als anderen er ook van genieten. ‘Je ziet wel steeds vaker 

mensen in het Pretoriuspark lunchen. Deze plek biedt mogelijkheden 

om meer dingen te organiseren.’ In die zin zien de initiatiefnemers 

wel meer saamhorigheid. ‘Af en toe zie je mensen met gieters 

rondlopen. Ze voelen de gezamenlijke verantwoordelijkheid voor het 

gebied,’ vertellen de initiatiefnemers. Want het onderhoud en beheer 

ligt weliswaar niet geheel bij de bewoners, maar iedereen die wil, 

kan er wel een rol in spelen. ‘We willen natuurlijk dat het er netjes bij 

ligt,’ aldus Tjitske Willemsma. Ze realiseert zich ook dat het woord 

‘netjes’ verschillend kan worden uitgelegd. 

En soms is ook het budget niet toereikend. ‘We hebben het plan 

voor een kruidenspiraal in de plannen meegenomen. De spiraal is 

gebouwd, maar we moeten het nu nog vullen met kruidenplantjes.’ 

Er zijn al omwonenden die wat hebben aangeplant, maar het moet 

dus nog groeien.
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Kom maar op!
Loopt u ook rond met een goed idee om meer met elkaar 

en voor elkaar te doen in Ermelo? Heeft u zin om zelf uw 

schouders eronder te zetten om Ermelo nog beter en 

mooier te maken, maar ontbreken de middelen en een 

beetje hulp om aan de slag te gaan? Neem dan contact 

op met het Leefbaarheidsteam. Het Leefbaarheidsteam 

kijkt of het past en mogelijk is, geeft tips, helpt waar 

mogelijk mee, of zorgt dat u de juiste persoon binnen de 

gemeente kunt benaderen. Dan kunt u aan de slag met 

uw idee!

Heeft u een goed idee? 
Neem dan contact op met het leefbaarheidsteam via 

info@leefbaarheidsteamermelo.nl

Het gebied heeft een maatschappelijke bestemming gekregen, ingevuld met en door omwonenden. Het sociale 

aspect, een buurtterras als ontmoetingsplek, is groot. Tegelijkertijd is duurzaamheid een belangrijk aspect, niet 

alleen vanwege de aanplant, maar ook doordat er gekozen is voor hergebruik van materialen. ‘Het is heel leuk om zo 

met je eigen leefomgeving bezig te zijn,’ zeggen de enthousiaste initiatiefnemers. ‘De gemeente heeft goed naar ons 

geluisterd en de samenwerking was goed.’ Alle ingrediënten zijn aanwezig om meer met de buurt te organiseren. 

Plannen maken we 
in Ermelo samen! 
Samenwerking en 

afstemming zorgen 
voor betere plannen, 
meer draagvlak voor 

initiatieven én een 
vlotte besluitvorming. 

Welke steun kunt u van de gemeente 
verwachten?
•	 We kunnen met u meedenken om het idee 

verder uit te werken, zodat u het kunt 

uitvoeren

•	 We kunnen u in contact brengen met 

organisaties of personen die u helpen bij het 

uitvoeren van uw plan.

•	 We kunnen kijken of er voor uw initiatief 

vergunningen nodig zijn en helpen u bij een 

aanvraag.

•	 We kunnen kijken welke financierings-

mogelijkheden er zijn en we helpen u bij een 

aanvraag.  
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Het Leefbaarheidsteam is de schakel tussen inwoners en gemeente. Het team is er om initiatieven te ondersteunen 

die in de wijken worden georganiseerd. Het kan gaan om Burendag maar ook om activiteiten die de buurt of bewoner 

zelf heeft bedacht. Voorbeelden zijn o.a. een moestuintje aanleggen, speeltuin samen aanpakken of een jeu de 

boules wedstrijd houden voor jong en oud. Alle initiatieven zijn welkom. Het Leefbaarheidsteam draait dan ook om 

participatie! 

Het Leefbaarheidsteam kan door haar netwerk bijvoorbeeld zorgen voor hekken of andere materialen die als wijk 

lastig verkrijgbaar zijn. Ook wordt er waar nodig meegedacht. Het initiatief kan op de site aangemeld worden. Het 

Leefbaarheidsteam komt graag kijken!

Het Leefbaarheidsteam bestaat uit een klein team dat ook werkzaam is binnen de gemeente Ermelo en Welzijn 

Ermelo. Ze werken nauw samen met buurtbeheerders van UWOON, de wijkagenten en bewoners in de wijk. Per 

activiteit of initiatief wordt er gekeken wie er nodig zijn om er samen een succes van te maken.

Leefbaarheidsteam
Wat doet het Leefbaarheidsteam?
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Ermelo bruist aan alle kanten!
Het leefbaarheidsteam draait op volle sterkte. De acht 

medewerkers ondersteunen inwoners bij plannen of 

wensen die zij hebben voor hun buurt. Dat kan gaan 

om Burendag maar ook om activiteiten die de buurt of 

iemand zelf bedenkt.

U wilt een moestuintje aanleggen? De speeltuin 

opknappen met de buurtbewoners? Of samen met 

de jeugd in de buurt een wedstrijd jeu de boules 

organiseren voor jong en oud? Hoe pakt u dat aan? Alle 

initiatieven zijn welkom bij het Leefbaarheidsteam. Die 

kunnen bijvoorbeeld zorgen voor partytenten of andere 

materialen. En waar nodig wordt meegedacht.

‘Wij gaan uit van de wensen van mensen in de wijk’, 

vertelt Jolanda Molemaker van Welzijn Ermelo.’ Zijn er 

plannen of wensen en vinden meer mensen dat een goed 

idee, dan kunnen wij meedenken en ondersteunen. De 

moestuin bij De La Reystraat is een mooi voorbeeld. Dat 

was een bosplantsoen van de gemeente. De buurt wilde 

hier graag een moestuin maken. We zijn met elkaar om 

tafel gaan zitten en het is gelukt. De buurtbewoners 

hebben de moestuin aangelegd en onderhouden deze nu 

al jaren.’

Gesprekken
‘Met elkaar om tafel gaan zitten voor een goed gesprek, 

verbindt. Zo hoort de gemeente wat er leeft en speelt 

in de buurt. De plannenmakers krijgen een beeld waar 

de gemeente mee te maken heeft. Denk aan regels, 

kwaliteit, onderhoudskosten of aansprakelijkheid. In een 

open gesprek krijg je meer begrip voor elkaar. Soms is 

het ook goed om andere partijen erbij te betrekken, zoals 

de woningcorporatie, instellingen of ondernemers. 

Met elkaar kom je sneller tot mooie initiatieven. Heldere 

afspraken kunnen helpen bij het mogelijk maken van de 

plannen.’ 

Het leefbaarheidsteam haalt actief informatie op. 

Jolanda: ‘We willen iedereen betrekken, niet alleen de 

mondige mensen. Daarom gaan we soms van deur tot 

deur om aan bewoners te vragen: wat willen jullie? 

Maar ook: wat willen jullie doen om dat te bereiken? 

Voor initiatieven is ook wijkbudget beschikbaar. In alle 

wijken zijn er nu initiatieven. Het is goed om te zien dat 

door het simpel met elkaar drinken van een kopje koffie, 

de mooiste ideeën kunnen ontstaan. En het samen 

organiseren en uitvoeren verbindt mensen in een buurt.’

Interview Jolanda Molemaker Welzijn Ermelo

Het Leefbaarheidsteam bestaat uit Pieter, 

Jolanda, Mireille, Monique, Froukje, Nanda 

en Jacqueline en twee buurtbeheerders van 

UWOON. Het team werkt nauw samen met de 

wijkagenten en bewoners in de wijk. Per activiteit 

of initiatief wordt er gekeken wie we nodig 

hebben. We maken er samen een succes van! 

Idee of plan? 
Mail ons: 

info@leefbaarheidsteamermelo.nl
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Heeft u een plan of idee. Dan is het de bedoeling dat u daar zelf mensen bij betrekt en naar hun mening vraagt. 

Dan kan zijn als u zelf iets aan uw huis wilt bouwen of verbouwen en daar een vergunning voor nodig heeft. Het 

stappenplan kan ook helpen bij bijvoorbeeld het organiseren een buurtbarbecue. 

Participatie stap voor stap 

Heeft u een idee of plan om iets te 
verbeteren in Ermelo en heeft u advies 

nodig over hoe u zoiets aanpakt? 
Neem dan contact met ons op via 

leefbaarheidsteam@ermelo.nl. 
De medewerkers van de gemeente zijn 

graag bereid u op weg te helpen.
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Stap 1 - Wat is het doel?
Uw wilt bijvoorbeeld een buurtbarbecue organiseren. Dan vraagt u natuurlijk of uw buren dat leuk vinden en 
komen. Daar willen uw buren misschien ook graag over meedenken. Het is dan belangrijk om te weten waarom 
u met mensen in gesprek gaat: wat wilt u bereiken door met buren, bedrijven of andere mensen die ermee te 
maken hebben in gesprek te gaan?

Stap 2 - Wie krijgen er te maken met het plan?
Breng in beeld wie er te maken krijgen met uw plan. Denk daarbij aan buren, omwonenden, bedrijven of 
maatschappelijke organisaties die op de een of andere manier geraakt worden door uw plan. Dit noemen we de 
belanghebbenden. Kijk daarbij verder dan de directe buren. Ga vooral samen het gesprek aan en wees open en 
eerlijk. Ga ook in gesprek met mensen die het niet eens zijn met uw plan. Samen komt u samen misschien tot 
ideeën of oplossingen waar u zich allebei in kunt vinden.

Stap 3 - Wat spreken we af?
Maak duidelijk welke invloed belanghebbenden hebben. Mogen ze alleen advies over het plan geven? Of wilt 
samen met de buurt een plan maken?
Er zijn verschillende mogelijkheden, denk aan: 
•	 om raad vragen
•	 adviseren
•	 samenwerken
•	 (mee)beslissen

Stap 4 - Wanneer betrekken we anderen bij het plan?
Betrek mensen zo vroeg mogelijk bij uw plan. Dat kost misschien in het begin extra tijd, maar levert u in het hele 
traject meestal tijd op. En samen maakt u misschien wel een beter plan.

Stap 5 - Hoe betrekken we anderen?
Bepaal de manier waarop u met belanghebbenden in gesprek wilt. Hoe u dit doet, is aan u. U kunt bijvoorbeeld:
•	 een vragenlijst maken en verspreiden
•	 een bijeenkomst organiseren
•	 één-op-één gesprekken voeren
•	 sociale media inzetten

Hoe u het gesprek aangaat is aan u. U kunt alles zelf doen of een bedrijf inschakelen die het voor u doet. En hoe 
informeert u de belanghebbenden over uw idee? Stuurt u een brief, plaatst u een online bericht of een bericht in 
de krant? Dit is ook afhankelijk van de doelgroep waarmee u in gesprek gaat. 

Spelregels bij een idee
•	 U gaat zelf aan de slag 

•	 Uw idee is geen opdracht aan de gemeente of andere organisatie

•	 Het initiatief is voor en door inwoners van gemeente Ermelo

•	 Het initiatief draagt eraan bij dat inwoners prettiger samenleven of maakt het leven in de wijk of buurt beter.

•	 Het initiatief dient geen persoonlijk, religieus of commercieel belang.

•	 De aanvraag heeft in principe een eenmalig karakter en is bedoeld als steuntje in de rug.



Drie vormen van participatie
Een activiteit of plan raakt altijd meerdere mensen. Participatie houdt in dat deze mensen zo vroeg 

mogelijk worden betrokken bij een project of activiteit. Zij kunnen meedenken, meedoen  of  tips geven. 

Het maakt niet uit wie een idee heeft: een inwoner, organisatie, ondernemer of de gemeente! In Ermelo 

gaan we uit van drie vormen van participatie:

Overheidsparticipatie

Wanneer u een plan heeft, zijn er verschillende manieren om de gemeente hierbij te betrekken. U kunt 

bijvoorbeeld inspreken bij de gemeenteraad, deelnemen aan het spreekuur van wethouders of de 

burgemeester, contact opnemen met raadsleden, of bijvoorbeeld via klachtenbehandeling een punt maken. 

Het initiatief ligt bij u. De gemeente ondersteunt. Uw plan wordt altijd getoetst aan bestaande gemeentelijk 

afspraken. Het Leefbaarheidsteam denkt mee of initiatieven wel of niet haalbaar zijn. Daarnaast 

begeleiden zij het proces naar de gemeente en blijven betrokken.

Inwonersparticipatie

Bij inwonersparticipatie worden inwoners betrokken bij initiatieven of beleid van de gemeente of bij 

initiatieven van andere initiatiefnemers. De nieuwe Omgevingswet geeft meer ruimte voor ideeën van 

initiatiefnemers en voor lokale afwegingen. Daarin wegen de belangen en wensen van betrokkenen 

nadrukkelijk mee. 

Uitdaagrecht

Als derde vorm kent de gemeente Ermelo het uitdaagrecht: Right to Challenge. Bij Right to Challenge 

kunnen inwoners taken van de gemeente overnemen als zij denken het slimmer, beter, goedkoper of 

anders te kunnen doen. Het gaat om gemeentelijke taken waarvoor al budget is. De initiatiefnemer neemt 

de verantwoordelijk en het budget voor de taak over van de gemeente. www.righttochallenge.nl.
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Pieter Trap, wijkregisseur vertelt: ‘In Ermelo heb je best 

wel verschillen tussen bepaalde wijken en buurten. 

In Zuid gaan we een groenstrook renoveren. Dat is 

een groot project waarbij je niet zonder de inbreng 

van bewoners kunt, maar waar de gemeente wel het 

voortouw neemt. In West ligt dat weer anders. Daar is 

een actieve wijkvereniging die heel veel zelf in gang zet. 

Zij hebben de gemeente veelal nodig bij ondersteuning 

van activiteiten en initiatieven. Terwijl ik ook in Speuld 

ben geweest. Daar kreeg ik juist een duidelijke 

hulpvraag vanuit de bevolking, omdat zij merken dat 

het dorp vergrijst. Dus het verschilt per situatie wat je 

als gemeente kunt betekenen of wat er van ons wordt 

verwacht. Daarom is dat contact ook zo belangrijk.’

Interviews 
Wijkregisseur Pieter Trap 
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In Ermelo Oost worden de contouren van een wijkplan 
momenteel op papier gezet. Een plan met, voor en door 
bewoners. Eén van de kartrekkers is Jan Vonkeman. 
‘Ik ben een Oosterling, ik adem oost, ik woon hier al 

vijftig jaar,’ vertelt hij. 

Twee jaar geleden ontmoette hij tijdens een nieuwjaars-
receptie Ad de Kort en hij raakte geïnspireerd door Ads 
verhaal over wijk West. ‘Daar wordt serieus werk ge-
maakt om de sociale elementen naar boven te halen. Dat 
lijkt mij ook goed voor wijk Oost, Ik wil het in ieder geval 
proberen.’
Jan schetst een beeld van de huidige tijd. ‘Corona en 
de inflatie hebben sporen getrokken, ook in wijk Oost.’ 
Ondertussen las hij de nieuwsbrieven van wijk West. 
‘En die pakken het zeer professioneel aan!’ Dat zag 
Jan Vonkeman ook voor zijn wijk wel zitten.

‘Ik collecteer eens in de twee jaar voor Alzheimer 
Nederland. Ik loop dan aardig wat straten af, sterker nog 
ik stroop ze af. Een eerste woord zegt alles, vaak voel ik 
aan dat er behoefte is aan een gesprek. Soms word ik 
gevraagd binnen te komen en dat doe ik dan. 
Ik trek daar ook vijf volle avonden en een zaterdag uit.’ 
Tijdens die gesprekken wordt Jan Vonkeman vaak 
verrast door verhalen. ,,Dan kom je er eigenlijk 
achter hoeveel mentale én sociale armoede er is, als ik 
het zo mag zeggen.” Vervolgens kwam hij in contact 
met Renske Verweij van Het Spectrum, een organisatie 
die ondersteunt bij projecten met het thema burger-
participatie. Daarbij is het belangrijk dat inwoners een 
sleutelrol hebben in de leefbaarheid van hun eigen wijk, 
buurt of dorp. 

Jan Vonkeman: ’We moeten gewoon een beetje meer 
omzien naar de medemens. Ik ben (voorlopig) uit de 
Rotary gestapt omdat ik die tijd graag wil gebruiken voor 
het opzetten van een Wijkraad in Oost. Ik wil meer effect 
zien van mijn inspanningen binnen oogbereik.’ 

Ondertussen wordt er goed gekeken en geïnventariseerd 
naar wat er nodig is in de wijk. ‘We willen brainstormen 
met wijkbewoners. Zien we mogelijkheden?’ 

Vonkeman legt uit dat het logisch is dat in de kinder-
rijke buurt wordt gebarbecued en dat daar een buurtapp 
is. ‘Maar hoe doen we het in andere buurten? 
Voelt iedereen zich gezien?’ Er zijn wat hem betreft vijf 
of zes bewoners als sleutelfiguren nodig. Zo zou er wat 
hem betreft een wijkraad gevormd kunnen worden, die 
zich in eerste instantie gaat toeleggen op het opstellen 
van een wijkplan. ‘Het zou ook fijn zijn als we een paar 
ambassadeurs hebben, ik denk hierbij bijvoorbeeld aan 
(oud) wethouders die in de wijk wonen.’

Hij merkt dat er met Spectrum en de Leefbaarheids-
alliantie erbij de vormgeving van het idee veel meer 
professionaliteit krijgt. ‘Al tijdens de eerste sessie 
kwamen er hele frisse ideeën. Het gaat om omzien 
naar elkaar, omkijken naar de dieren. Laten we eens 
proberen wat meer met elkaar in harmonie te leven. 
Vraag maar gewoon of iemand hulp nodig heeft.’ Ook 
moet er wat Jan Vonkeman betreft bijvoorbeeld meer 
aandacht komen voor het verkeer op de Ericalaan, 
daar wordt veel te hard gereden. ‘Oudere mensen en kin-
deren kunnen daar vaak niet fatsoenlijk en veilig over-
steken. Er moeten gewoon zebrapaden komen.’ 

Veel mensen zien de verloedering. Dat hoorde Jan 
Vonkeman ook tijdens de informatiedag op 20 mei. 
Vergezeld van het Leefbaarheidsteam stond hij met kof-
fie op het vroegere Boeldagterrein aan de 
Smidsweg. ‘Daar zijn een serieus aantal punten naar 
voren gebracht, maar ook een aantal mensen die 
hieraan mee willen werken.’ Wat hem betreft moet er 
meer welzijn worden gecreëerd. ‘Oost heeft alles,’ zegt 
hij enthousiast. ‘Ik ben niet een sociaal prediker, maar 
ik weet zeker dat we door de oudere generatie met
jongeren in contact te brengen er meer begrip komt voor 

elkaars situatie.’

Jan Vonkeman ‘Ik hou van Oost!’



Meer ruimte voor initiatieven

‘Participatie van inwoners is hartstikke belangrijk,’ zegt burgemeester Dorine Burmanje enthousiast. Met de 

invoering van het nieuwe Participatiebeleid bieden we meer ruimte aan goede en haalbare initiatieven en ideeën.

Burgemeester Dorine Burmanje 

Door inbreng en betrokkenheid kunnen goede 

oplossingen ontstaan voor gezamenlijke problemen. 

Daarnaast is het de bedoeling dat dat proces sneller 

verloopt. We kunnen aan de voorkant beter regelen 

hoe het zit voor een bepaald gebied: heb je een 

vergunning nodig, volstaat een melding, en waar is 

het vergunningsvrij bouwen? Mensen kunnen al heel 

veel zelf uitzoeken. We zetten zo de inwoner in de 

lead.’

De burgemeester hoopt door beter naar elkaar te 

luisteren mensen dichter bij elkaar kunnen komen. 

‘Tegelijkertijd zullen we als gemeente beter uit 

moeten leggen wat er wel of niet gaat gebeuren en 

waarom. Dit vraagt om verandering.’ Doorpratend 

stelt Burmanje dat we soms ook dingen los moeten 

laten. ‘Omdat we er niet over gaan. We zijn in 

Nederland inmiddels gewend om overal wat te van 

vinden. Maar soms moeten we ‘loslaten en 

vertrouwen’ in de mensen die er verstand van 

hebben.’

Volgens de burgemeester ligt er een grote 

verantwoordelijkheid aan de voorkant. ‘Het gaat om 

een goede vraagstelling. Wij als gemeente moeten 

vooraf weten wat we van inwoners gaan vragen. 

Tegelijkertijd hebben mensen recht op een goede 

terugkoppeling. Het is aan de ambtenaren om dit 

zorgvuldig op te pakken.’ Zo kan men ervoor zorgen 

dat burgers zich enerzijds meer betrokken voelen 

bij wat er in Ermelo gebeurt en anderzijds 

maatschappelijk draagvlak creëren voor beslissingen. 

‘We hopen natuurlijk op meer eigen initiatieven die 

gaan over de eigen buurt. Dat kan zijn op het gebied 

van groen of bijvoorbeeld veiligheid.

Uiteindelijk gaat het erom dat we allemaal aangenaam 

willen wonen,’ aldus burgemeester Dorine Burmanje.

   


